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POUR LE RECRUTEMENT DE SPECIALISTE LOCAL EN.PASSATION DE MARCHE POUR LE COMPTE DU
PROJET D’AMENAGEMENT TERRITORIAL ET DE PROMOTION DU SECTEUR PRIVE DE LA REGION DE

L'EXTREME-NORD (PAT)

Le Gouvernement de fa République du Cameroun a sollicité et obtenu un financement de ta Banque Africaine
de Développement (BAD) sous forme de préts pour financer en partie le Projet d'’Aménagement Territorial et de
Promotion du Secteur Privé de la Région de I'Extréme-Nord (PAT).

Le Ministére des Travaux Publics, agissant en qualitt de Maitre d’Cuvrage (MO} pour le comple du
Gouvernement de la République du Cameroun envisage d'utiliser une partie des sommes accordées au titre de
ces prét et don pour financer le contrat de services d’un Spécialiste Local en Passation des Marchés (SPM),
chargé des acquisitions du projet au sein de la Cellule des Projets Routiers a Financement Conjoint (CPR-
FC}, Organe d'exécution du projet.

Sous la responsabiiité directe du Coordonnateur de la Cellule, Pexpert en acquisition a pour mission d'élaborer
les dossiers d'acquisitions de 'ensemble des activités des projets avec pour but de garantir une borine passation
et gestion de I'exécution des contrats en conformité avec les dispositions convenues dans les rapporis
d'évaluation y compris ses annexes et les accords de financement des projets. Il devra de ce fait faire appliquer
les procédures de la BAD en matiére d’acquisition, de participer aux réunions des commissions d'évaluation
des offres en apportant un appui technique pour une célérité de fraitement et le respect des régles.

La qualification et 'expérience requise du consultant est comme suit ;

» Etudes supérieures : (BAC+5/MASTER), en Ingénierie, Administration publique, Gestion, Droit, Economie
ou fout diplome similaire de niveau équivalent ;
» Formation additionnelle en Passation de Marchés serait un atout ;
Expérience professionnelle d’au moins cing ans (5) dans le domaine de la passation de marchés des projets
ou programmes de développement financés par les bailleurs de fonds.
« Expérience spécifi que :
(iy Disposer de cing (5) ans d'expérience en qualité de spécialiste en passation des marches durant les
dix derniéres années (2015-2025) pour les projets ou programmes de développement financés par les
partenaires au développement notamment dans le domaine des infrastructures de transports, des
aménagements hydroagricoles, de I'assainissement pluvial, des adductions en eau ou dans le domaine
I'énergie appliquant les Régles et Procédures de la BAD ou de la Banque Mondiale ou de tout autre
Banque Multilatérale de Développement telle que la BID, la BE), la SFI.

(i) Avoir bénéficié au cours des cinq (5) demiéres années (2020-2025) d'au moins une formation sur les
procédures de passation de marchés de la Banque africaine de développement (BAD) ou de la Banque
Mondiale (BM) ou toute au Banque Multilatérale de Développement telle que la BID, la BEI, fa SFl ;

(i) Disposer d'une bonne maitrise du systéme national de passation des marchés ;
(i_v) Maitrise des outils informatiques et de I'environnement Windows (Word, Excel ; Powerpoint Etc.) ;
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(v) Laconnaissance d'un logiciel de passation des marchés serait un atout ;
(vi) Parfaite maitrise du frangais et bonne capacité de travail en Anglais ;

4. Le Ministere des Travaux Publics invite les consultants intéressés, éligibles et qualifiés, a présenter leur
candidature en vue de foumnir les services décrits ci-dessus. Les candidats doivent produire une lettre de
manifestation d'intéréts et leur Curriculum Vitae indiquant clairement les informations sur leurs expériences et
leurs compétences en rapport avec la mission (CV, références de prestations similaires démontrant qu'ils
sont qualifiés, description des expériences et taches dans des missions similaires, disponibilité, etc.).

5. Les criteres d'éligibilité, I'établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection seront conformes au
« Cadre de passation des marchés pour les opérations financées par le Groupe de la Banque » d’octobre 2015
qui est disponible sur le site web de la Banque & I'adresse : hitp://www.afdb.org.

6. Le processus de sélection sera effectué comme suit :
- Lévaluation des CV et I'établissement d'une liste restreinte d'au moins trois candidats qualifiés pour la
mission ;
- Un entretien sera organisé et une note combinée permettra de classée les candidats. Le candidat le
mieux qualifié et le plus apte d'assurer pleinement la mission sera retenu pour la négociation du
contrat;

L'évaluation des CV des candidats retenus sur la liste restreinte sera effectuée sur la base des critéres suivants :

i) Qualification générale (formation et expérience générale) [20 pts]
e Formation générale (Bac+5/Master 2) 07 points
e Formation spéclfique en passation de marchés 03 points
o Expérience professionnelle générale (au moins 5 ans) 10 points

i) Expériences spécifiques en adéquation avec la mission f75 points)
o Nombre d'année en tant que spécialiste en passation des marchés (5ans) 40 points
o  Formation sur les régles et pracédures des BMDs (6 pts/formation) 12 points
o  Expériences spécifiques en acquisition pour des projets routiers 10 points
o  Expérience dans les procédures nationales d'acquisitions 07 points
»  Maitrise d'un logiciel en passation des marchés 03 points
» Maitrise de l'environnement Windows (Word, Excel, Powerpoint) 03 points

iif) Expérience pertinente dans la région [5 points]
» Maditrise de la langue frangaise et bonne capacité rédactionnelle 2,5 points
» Maitrise de I'anglais et bonne capacité rédactionnelle 2,5 points

NB : Préciser les noms et les coordonnées de trois (3) personnes de référence et foumir toutes les piéces et preuves de
justification des diplémes et des expériences pertinentes. Une vérification approfondie sera effectuée pour les candidats retenus
sur la liste restreinte.

l.es termes de référence de la mission peuvent étre obtenus auprés de la CPR-FC par les adresses email ci-dessous.
La Note combinée minimale requise pour étre éligible est de 75 points{100.

Le candidat ayant obtenu la nofe totale la plus élevée et supérieure a la note minimale ¢i-dessus sera invité & négocier
un contrat.

7. Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires a I'adresse mentionnéfes ci-
dessous aux heures d'ouverture de bureaux suivantes ; 08h00 a 12h00 (GMT+1), du lundi au vendredi. Les
TDRs peuvent étre consultés ou obtenus par email auprés de la coordination du projet a I'adresse
ci-dessous :
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A I'attention de Monsieur le Ministre des Travaux Publics/Direction Générale dés Etudes TechniqueleelluIe
des Projets Routiers & Financement Conjoint, sise a la Délégation Régionale dessTravaux Publics du Centre.
- Adresse géographique : Ministére des Travaux Publics, Yaoundé, Cameroun
- Téléphone : (237) 222-22-44-51 ou 222-22-22-94; Fax: (237) 222-23-48-78
- E-mail : csepr_badbm@pyahoo.fr, cprfc.mintp@gmail.com et recrutementpastd@gmail.com

8. Les demandes de candidatures doivent parvenir par dépét physique ou par courrier électronique au plus tard le
O HE , @ 10h00 et portant [a mention :

A | U
AVIS AN NIFES?:I'ATION orerer el 202ammreiseicericer Foisemtpya0zs ou
POUR LE RECRUTEMENT DE SPECIALISTE LOGAL EN PASSATION DE MARCHE POUR LE
COMPTE DU PROJET D' AMENAGEMENT TERRITORIAL ET DE PROMOTION DU SECTEUR PRIVE DE
LA REGION DE L'EXTREME-NORD (PAT) ».

9. Les adresses pour les dépéts sont :

Pour les dossiers physiques

Batiment de la Celiule des Projets Routiers & Financement Conjoint sise dans l'enceinte de la Délégation
Regionale des Travaux Publics du Centre 4 Yaoundg, 2¢éme Etage, Bureau 204.

Pour les dossiers numériques

Email : csepr_badbm@yahoo.fr copie 4 cprfc.mintp@gmail.com et recrutementpastd@gmail.com en
seul fichier joint.
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TERRITORIAL DEVELOPMENT AND PRIVATE SECTOR PROMOTION PROJECT IN THE FAR-NORTH
REGION
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FOR THE RECRUITMENT OF A LOCAL PROCUREMENT SPECIALIST FOR THE TERRITORIAL
DEVELOPMENT AND PRIVATE SECTOR PROMOTION PROJECT IN THE FAR-NORTH REGION (PAT)

The Government of the Republic of Cameroan applied for and obtained funding from the African Development
Bank (AfDB) in the form of a loan to finance part of the Territorial Development and Private Sector Promotion
Project in the Far-North Region (PAT).

The Ministry of Public Works, acting as Project Owner (PO) on behalf of the Government of the Republic of
Cameroon, intends to use part of the funds allocated under these loan and grant to finance the service contract
for a Local Procurement Specialist (LPS), in charge of project procurement within the Joint Financing Road
Projects Unit (JF-RPU), the project implementation body.

Under the direct supervision of the Unit Coordinator, the procurement specialist shall be responsible for drafting
procurement documents for all project activities, in a bid to ensure the proper award procedure and management
of contracts in accordance with the provisions set out in evaluation reporis — including their appendices — and
project financing agreements. Accordingly, he or she shall be required to ensure compliance with the AfDB's
procurement procedures, attend meetings of bid evaluation committees, while providing technical support for
timely processing in accordance with the rules.

The consultant’s required qualifications and experience are as follows:

» Highereducation: (GCE A/L+5/MASTER's degree) in Engineering, Public Administration, Management, Law,

Economics or a similar qualification of equivalent level;

» Additional training in procurement would be an advantage;

» Atleast five (5) years of professional experience in the field of contract award procedures or donor-funded
development programmes.

¢ Specific Experience:

(i) Have five (5) years of experience as a procurement specialist within the last ten years (2015-2025) on
development projects or programmes funded by development partners, particularly in the fields of
transport infrastructure, hydro-agricultural development, rainwater drainage, water supply or in the
energy sector, applying the rules and procedures of the AfDB or the World Bank or any other multilateral
development bank (MDB) such as the IsDB, the EIB or the IFC.

(i} Having attended at least one fraining course on the procurement procedures of the African Development
Bank (AfDB), the World Bank (WB) or any other multilateral development bank, such as the IsDB, the
EIB or the IFC, within the last five (5) years {2020-2025);

(i) Have a good command of the national contract award system;
{iv) Proficiency in IT tocls and the Windows environment (Word, Excel, PowerPoint, efc.) ;

(v) Knowledge of any coniract award software would be an advantage;
{vi) Fluency in French and a goed working knowledge of English;
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4. The Ministry of Public Warks hereby invites interested, eligible and qualified consultants o apply with a view to
providing the services described above. Candidates must submit a letter of expression of interest and their
Curriculum Vitae clearly indicating information on their experience and skills in relation to the assignment
(CV, references for similar services showing that they are qualified, description of experience and tasks in similar

assignments, availability, etc.).

5. The eligibility criteria, shortlisting and selection procedure will be in accordance with the “Procurement Policy for
Bank Group-Funded Operations” of October 2015 which is available on the Bank's website at:

http://www.afdb.org.

6. The selection process shall be conducted as follows:

- The assessment of CVs and the drawing up a shortlist of at least three candidates qualified for the

assignment;

- An interview shall be scheduled and candidates shall be ranked through a combined score. The
most qualified candidate, best suited to carry out the assignment effectively, shall be selected for

contract negotiations.

The CVs of shorilisted candidates shall be assessed on the basis of the following criteria:

i) General qualifications (education and general experience)
General education (GCE A/L+5/Master's degree)
Specific training in contract award procedures

General work experience (at least 5 years)

i} Specific experience in line with the assignment

Number of years as a procurement specialist (5 years)

Training on MDB rules and procedures (6 points per training course)
Specific experience in procurement for road projects

Experience in national contract award procedures

Mastery of a contract award software

Mastery of the Windows environment (Word, Excel, PowerPoint)
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iiy Relevant experience in the region
Proficiency in French and good writing skills
Proficiency in English and good writing skills

{20 points]
7 points

3 points

10 points

[75 points]
40 points
12 points
10 points

7 points

3 points

3 points

[5 points]
2.5 points
2.5 points

Note: Provide the names and contact information of three (3) reference persons and provide all supporting docurr_ients and
evidence lo prove refevant qualifications and experience. An in-depth check shall be conducted with shorilisted candidates.

The terms of reference for the assignment can be obtained from the JF-RPU via the email addresses below.

The minimum required combined score to be eligible shall be 75 points/100.

The candidate with the highest total score, exceeding the minimum score above, shall be invited to negotiate a

contract.

7. Interested consultants may obtain further information at the address below during the following working hours:
08:00 a.m. to noon (GMT+1), from Monday to Friday. The Terms of Reference can be consulted or obtained

by emailing the project coordination team at the address below:

To the Minister of Public Works/Directorate General of Technical Studies/Joint Financing Road Projects Unit,

located at the Regional Delegation of Public Works for the Centre.
Geographical Address: Ministry of Public Works, Yaounde, Cameroon
Telephone: (237) 222-22-44-51 or 222-22-22-94; Fax: (237) 222-23-48-78

- Email: csepr_badbm@yahoo.fr; cpric.mintp@gmail.com and recrutementpast4@gmail.com
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8.

Applications must be submitted in person in duplicate (original and copy) or via email no later than
fnd i35 % at10.00 am, bearing the following:

“CALL FOR EXPRESSION OF INTERESTjNJ. MAT 202RMUMINTPISGIDGETICPR-FGISPMIPS2026 of
M _"7_FOR THE RECRUITMENT OF A LOCAL PROCUREMENT SPECIALIST FOR THE
TERR{TGRIA DEVELOPMENT AND PRIVATE SECTOR PROMOTION PROJECT IN THE FAR-NORTH

4 REGION (PATY".

The addresses for submission are the following:

For Hard Copy Files

Building of the Joint Financing Road Projects Unit located within the Centre Regional Delegation of Public Works
in Yaounde, 2™ Floor, Room 204.

For Soft Copy Files

Email: csepr badbm@yahoo.fr copy to cpric.mintp@gmail.com and recrutementpast4@gmail.com in a
single attached file.




